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İşveren ve İstihdam Desteği Formu
Bu form, MEDEM kursiyer ve mezunlarına istihdam, staj, işbaşı gözlem, mülakat veya mesleki yönlendirme desteği sunmak isteyen işverenlerin ihtiyaç ve imkânlarını belirlemek amacıyla kullanılır.
İşveren Bilgileri
	İşletme veya Kurum Unvanı
	................................................................................

	Sektör
	................................................................................

	Vergi veya Sicil No
	................................................................................

	Yetkili Kişi ve Unvanı
	................................................................................

	Telefon ve E posta
	................................................................................

	İşyeri Adresi
	................................................................................


İstihdam İhtiyacı
	Pozisyon veya Meslek
	................................................................................

	Aranan Temel Yeterlilikler
	................................................................................

	Talep Edilen Kişi Sayısı
	................................................................................

	Çalışma Yeri
	................................................................................

	Çalışma Biçimi
	☐ Tam zamanlı     ☐ Yarı zamanlı     ☐ Dönemsel

	Planlanan Başlangıç Tarihi
	................................................................................


Tercihler ve Değerlendirme Bilgileri
☐ Doğrudan istihdam görüşmesi
☐ Staj imkânı
☐ İşbaşı gözlem veya uygulama
☐ Toplu mülakat günü
☐ İşyeri ziyareti
☐ Ekipman, uzman veya eğitim desteği
Pozisyonun görevleri ve çalışma koşulları
________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________
Adaylarda aranan ek özellikler
________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________
Beyan ve Onay
Aday değerlendirme ve işe alım süreçlerinde eşitlik, gizlilik ve yürürlükteki çalışma kurallarına uyacağımı; bu formun MEDEM tarafından aday garantisi veya iş sözleşmesi taahhüdü oluşturmadığını kabul ederim.
☐ Yukarıdaki bilgilerin doğru olduğunu ve ilgili bilgilendirmeyi okuduğumu kabul ederim.
	Ad Soyad
	................................................................................

	Tarih ve İmza
	................................................................................
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